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Informacje dla osob niepelnosprawnych

Udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych w PUP dla PN

Oferta dla niepetnosprawnych w PUP dla PN

Osoba niepetnosprawna bez wzgledu na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci
ma prawo zarejestrowac sie w Powiatowym Urzedzie Pracy

i uzyskac status osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy oraz korzystaé

z réznych form aktywizacji zawodowej oferowanej przez urzad.

Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego realizujgc ustawowe zadania na rzecz oséb
niepetnosprawnych swiadczy w szczegélnosci ustugi w zakresie:

posrednictwa pracy

poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej
pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy
organizacji szkolen

1. Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia poprzez:

pozyskiwanie ofert pracy, ich aktualizacje i budowanie wtasnej bazy informacji
® o rynku pracy w oparciu o konkretne stanowiska pracy,
® dobdr odpowiedniej pracy dla oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy z okreslonym
stopniem niepetnosprawnosci,
® inicjowanie i organizowanie kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy z
pracodawcami,
informowanie zaktadéw pracy o mozliwosciach, predyspozycjach zawodowych oséb
niepetnosprawnych i przywilejach dla pracodawcédw zwigzanych z zatrudnieniem osoby
niepetnosprawne;j.

Oferty pracy dla oséb niepetnosprawnych sg dostepne w urzedzie - w dziale posrednictwa pracy. Oferty
s rowniez zamieszczane w urzedzie i na stronie internetowej urzedu: www.nowysacz.praca.gov.pl,
www.epuls.praca.gov.pl, oferty pracy w ramach sieci Eures - www.eures.europa.eu.

Posrednictwo pracy w ramach EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia). EURES jest siecig wspotpracy
publicznych stuzb zatrudnienia i ich partneréw na rynku pracy. Ustugi EURES obejmujg informowanie,
doradztwo i wspomaganie poszukujgcych pracy z Europejskiego Obszaru Gospodarczego, ktorzy chcg
pracowac w innym kraju cztonkowskim oraz pracodawcéw, ktérzy chca rekrutowaé pracownikéw z
innych krajow cztonkowskich. Z ustug EURES mozna skorzystac¢ poprzez posrednika pracy zatrudnionego
w urzedzie pracy oraz poprzez Europejski Portal Mobilnosci Zawodowej www.eures.europa.eu.

2. Szkolenia sg formg edukacji pozaszkolnej i majg na celu uzyskanie lub uzupetnienie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych oraz ogdlnych, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Osoba niepetnosprawna, ktora jest zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub
poszukujgca pracy i niepozostajgca w zatrudnieniu, ma prawo ubiegac sie o uczestnictwo w szkoleniu
organizowanym przez urzad pracy, jezeli spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

® nie posiada kwalifikacji zawodowych,

® koniecznos¢ zmiany kwalifikacji zwigzana jest z brakiem propozycji odpowiedniego zatrudnienia,
® utracita zdolno$é do wykonywania pracy w dotychczasowym zawodzie.
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Urzad pracy organizuje szkolenia w formach:

® szkolenia indywidualnego na wniosek osoby bezrobotnej. Niezbednym warunkiem skierowania
osoby niepetnosprawnej jest uzasadnienie celowosci tego szkolenia podczas rozmowy z doradcg
zawodowym,

® szkolenia grupowego organizowanego na podstawie analizy potrzeb szkoleniowych
wystepujgcych na lokalnym rynku pracy.

3. Poradnictwo zawodowe jest to proces polegajacy na udzielaniu pomocy w podjeciu decyzji
zawodowej osobie niepetnosprawnej, czyli wyborze odpowiedniej kariery zawodowej poprzez:
® przekazanie okreslonych informacji, ktore utatwityby jej samodzielne podjecie optymalnej decyzji
zawodowej. Dla 0séb niepetnosprawnych szczegdlnie wazne elementy informacji zawodowe;j
dotycza:
® mozliwosci szkolenia i ksztatcenia zawodowego poszczegdlnych oséb z uwzglednieniem
rodzaju i stopnia dysfunkcji,
® rdznych zawodéw i specjalnosci, stawianych przez nie wymagan fizycznych i psychicznych
oraz wskazan i przeciwwskazan co do ich wykonania,
mozliwosci uzyskania zatrudnienia w danym zawodzie i sytuacji na lokalnym rynku pracy,
przepisdw regulujgcych zagadnienie rehabilitacji zawodowej i zatrudnienie oséb
niepetnosprawnych.
udzielanie porady zawodowej przez doradce zawodowego polegajgcej na przekazaniu
profesjonalnej opinii i sugestii dotyczgcej optymalnej decyzji zawodowej na podstawie:
® przeprowadzonych badan osoby niepetnosprawnej i oceny przydatnosci do pracy (poznania
jej mozliwosci i ograniczen zawodowych),
® analizy i rozeznania szans zawodowych na rynku pracy w oparciu o indywidualng sytuacje
zawodowsg,
® wiedzy i doswiadczenia zawodowego, pozostawiajac jednak podjecie decyzji zawodowe;j
samej osobie zainteresowane;j.

4. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest skierowana gtéwnie do oséb, ktére nie posiadaja
zadnego doswiadczenia zawodowego, oséb, ktdre nie pracowaty przez pewien czas i ponownie chcg
podjgé prace oraz do 0sdb zniecheconych dtugotrwatym i bezskutecznym poszukiwaniem pracy.
Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest realizowana poprzez dziatalnosé¢ KLUBU PRACY. Podczas
zaje¢ w Klubie Pracy uczestnicy uzyskujg wiedze i zdobywajg umiejetnosci niezbedne do efektywnego
poszukiwania pracy, np.

zapoznanie z oczekiwaniami i wymaganiami pracodawcéw,

rozpoznanie swoich mocnych i stabych stron, mozliwosci i ograniczen,

sporzgdzenie wtasnych dokumentéw zawodowych i przygotowanie do rozmowy z pracodawcg,
zapoznanie z réznymi formami zatrudnienia oraz prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej

Bezrobotny — osoba niepetnosprawna, ktéra podjeta zatrudnienie, przygotowanie zawodowe
dorostych lub staz na podstawie skierowania PUP dla Powiatu Nowosgdeckiego, moze ubiegac sie przez
okres do 12 miesiecy o zwrot:

® kosztow przejazdu z miejsca statego zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia, odbywania
u pracodawcy stazu, przygotowania zawodowego dorostych

® kosztéw zakwaterowania

Bezrobotnemu — osobie niepetnosprawnej posiadajgcej prawo do zasitku przystuguje dodatek
aktywizacyjny, jezeli:
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® w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego podjat
zatrudnienie w niepefnym wymiarze czasu pracy obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i
otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace;

® z wiasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.

Bezrobotnemu — osobie niepetnosprawnej samotnie wychowujgcej co najmniej jedno dziecko do 7 roku
zycia, starosta moze (po udokumentowaniu poniesionych kosztéw) refundowac koszty opieki nad tym
dzieckiem lub dzie¢mi w wysokosci uzgodnionej, nie wyzszej niz potowa zasitku, jezeli bezrobotny -
osoba niepetnosprawna podejmie zatrudnienie lub inng prace zarobkowg lub zostanie skierowany na
staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie oraz pod warunkiem osiggania z tego tytutu
miesiecznie przychoddw nieprzekraczajagcych minimalnego wynagrodzenia za prace.

Bezrobotnemu — osobie niepetnosprawnej bez kwalifikacji zawodowych, ktéry w okresie 12 miesiecy
od dnia zarejestrowania w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego podjat dalsza
nauke w szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych, bedacej szkotg publiczng lub niepubliczng o
uprawnieniach szkoty publicznej, albo w szkole wyzszej, gdzie studiuje w formie studiow
niestacjonarnych, starosta na wniosek tego bezrobotnego przyznaje stypendium (pod warunkiem
spetnienia kryterium dochodowego w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej) w wysokosci 100%
zasitku przez okres 12 miesiecy od dnia rozpoczecia nauki. Wyptata stypendium moze zostaé
przedtuzona do ukonczenia nauki zgodnie z programem nauczania.

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub
poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu ma prawo korzystac¢ na zasadach okreslonych dla oséb
bezrobotnych niepetnosprawnych z nastepujgcych instrumentéw rynku pracy:

stazu,

jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
prac interwencyjnych,

przygotowania zawodowego dorostych,

refundacji kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy,
zwrotu kosztdw przejazdu lub zakwaterowania,

robot publicznych.

Informacji udzielaja:
Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego w Nowym Saczu,
ul. Nawojowska 118
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