PODSTAWOWE INFORMACJE DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRZYZNANIE
BONU NA ZASIEDLENIE

1. Bon na zasiedlenie moze otrzymac¢ osoba bezrobotna do 30 r. Zycia planujaca podjecie
zatrudnienia lub dzialalnoSci gospodarczej na terenie RP (podlegajaca obowiazkowym
ubezpieczeniom spotecznym).

2. Starosta na podstawie umowy moze przyznac bon na zasiedlenie, w zwigzku z podjeciem przez
osobe bezrobotna poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia lub dziatalno$ci
gospodarczej, jezeli:

a) za ich wykonywanie bedzie osiagala wynagrodzenie lub przych6d w wysokosSci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz z tego tytulu bedzie podlegala ubezpieczeniom
spolecznym;

b) odleglo$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej osoba bezrobotna
zamieszka w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi
o najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania
przekracza facznie co najmniej 3 godziny dziennie;

¢) bedzie pozostawala w zatrudnieniu lub bedzie prowadzila dziatalno$¢ gospodarcza przez okres
co najmniej 6 miesiecy.

3. Maksymalna wysoko$¢ srodkdw przyznana w ramach bonu na zasiedlenie w 2024r.
wynosi 8 000 zl.

4. Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie przeznacza sie na pokrycie kosztéw
zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia lub rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej.

5. Bon na zasiedlenie nie moze zosta¢ przyznany osobie, ktéra bedzie podejmowata prace
w miejscowosci, w ktérej posiada meldunek staty lub czasowy.

6. Bon na zasiedlenie nie moze zosta¢ przyznany osobie, ktéra podejmuje zatrudnienie
u przedsiebiorcy, u ktérego w okresie ostatnich 3 miesiecy byla zatrudniona /lub wykonywata inna
prace zarobkowa.

7. Bonu na zasiedlenie nie moze otrzymac osoba bezrobotna planujaca nawigzanie stosunku
stuzbowego w Policji, Wojsku, Strazy Granicznej, Strazy Pozarnej, Stuzbie Wieziennej
i innych shuzbach.

8. Whiosek o przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego do 30 roku zycia powinien zostac
zloZony nie pézniej niz 14 dni przed planowanym terminem podjecia zatrudnienia.



