
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat nowosądecki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Pomocnicy biblioteczni

zawód deficytowy

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Układacze towarów na półkach

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Technicy technologii żywności

Malarze budowlani i pokrewni

Konsultanci i inni pracownicy biur podróży

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Czyściciele pojazdów

Audiofonolodzy i logopedzi

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Inżynierowie mechanicy

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Sadownicy

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


