
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat nowosądecki 

INFORMACJA SYGNALNA 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Agenci sprzedaży bezpośredniej

zawód deficytowy

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Muzycy i pokrewni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

Ankieterzy

Układacze towarów na półkach

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pracownicy domowej opieki osobistej

Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców

Sadownicy

Ładowacze nieczystości

Pośrednicy handlowi

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


